
Name OF Work: -    

Construction of Various Category Quarters in Ahmedabad City 
(Addition, Alteration, Upgradation and Modernization of 
Campus, Landscaping and Beautification of Gardens and other 
Beautification work in Campus of Govt. Bunglow No. 4 to 30 
at Dafnala, Shahibaug, Ahmedabad) 

કામ માટ°ની અગƗયની શરતો:- 

(૧)     દર°ક આઇટમમા દશા½ƥયા ̆માણનેી કંપનીનો માલસામાન લાવવાનો રહ°શે. Ȑ જƊયાએ આઇટમ  

ની કંપની દશા½વવી  ના હોઇ તે માલ તાબાના ëે́ીય અિધકાર� Ȑ ̈ાƛડ  Ʌચુવે તે Ⱥજુબનો 

ƨટાƛડડ½ માલ-સામાન લાવવાનો રહ°શ ે.  

(૨)  સદરɆ ુકામ ગવમ±ƛટ બગંલો ક°Ơપસ, દફનાળા, શાહ�બાગ, અમદાવાદ ખાતે કરવાȵુ ંરહ°શ.ે  

(૩)  સદરɆ ુકામ ગવમ±ƛટ બગંલો ક°Ơપસ, દફનાળા, શાહ�બાગ, અમદાવાદ ખાતે કરવાȵ ુહોઇ રĤના 

�દવસે પણ કામગીર� કરવાની રહ°શે. Ȑથી સમયમયા½દા વધારા માટ° આ કારણ ƥયાજબી ગણાશે 

નહ�. વળ� સદરɆ ુકામ અિધકાર�ની અȵȢુુળતાના સમયે કરવાȵ ુરહ°શ.ે રા́ીના સમયે કામગીર� 

અિધકાર�ની ȶવૂ½ મȩૂંર� મેળƥયા બાદ જ કરવાની રહ°શે. 

(૪) આ કામ ગવમ±ƛટ બગંલો ક°Ơપસ, દફનાળા, શાહ�બાગ, અમદાવાદમા કરવાȵ ુહોઇ અને ગવમ±ƛટ 

બગંલો ક°Ơપસ, દફનાળા, શાહ�બાગ, અમદાવાદ Ʌરુëાની ̃Ƨટ�એ મહƗવતા ધરવાȱ ુ ંહોઇ કાર�ગર 

મȩુર કામ કર° તે સમય દરƠયાન કોઇ અનઈƍછનીય  ઘટના ન બને તેની જવાબદાર� ઠ°ક°દારની 

રહ°શ.ે  

(૫)     રોજબરોજ કામ કયા½ બાદ કામની જƊયાની સાફ સફાઈ િનયિમત કરવાની રહ°શ.ે  

(૬)     કામની દર°ક આઇટમ હાથ ધરતા પહ°લા કામȵ ુ૧ સેƠપલ બનાવી એʠવુ કરવાȵ ુરહ°શે Ɨયારબાદ   

 આગળની કામગીર� રહ°શ.ે  



(૭) ડ�ƨમેનટલ માલ સામાન થોડા યા વધાર° રોȐ - રોજ ક°Ơપસમાથી ȳુર કરવાનો રહ°શ.ે Ȑના માટ° 

વધારાના ખચ½ની નાણાનંી માગંણી કરવાની રહ°શે નહ�.  

(૮) કાયમ વાપરવાનો માલસામાન, કામની જƊયાએ અડચણĮપ ન થાય તે ર�તે ƨટોર કરવાનો રહ°શ.ે  

(૯)   કામ ઉચાઇ ઉપર કરવાȵ ુહોઇ પાલખ / °̇મ વક½ અવર -જવર કરતા અિધકાર� / કમ½ચાર� વગેર°ને 

નડતરĮપ ન થાય તે ર�તે બાધંવાȵ ુરહ°શ.ે  

(૧૦) ગવમ±ƛટ બગંલો ક°Ơપસ, દફનાળા, શાહ�બાગ, અમદાવાદ ખાતે કોઇ ખાસ ̆સગંને અȵĮુપ 

બાધંકામનો માલસામાન તથા ƨક°ફોƣડӄગ ઉપયોગમા લેવાȵ ુ હોય તો પણ તે સમય દરƠયાન 

Ɨયાથી ખસેડ� લેવાનો રહ°શે અને તેના માટ° વધારાની ખચ½ની માગંણી કર� શકાશે નહ�.   

(૧૧)  કામ ચાɀ ુહોઇ Ɨયાર° આપના જવાબદાર Ʌપુરવાઇઝર/ઈજનેર હાજર રાખવાના રહ°શે અને Ȑ કામ 

Ӕગેની િવભાગ તરફથી લે�ખત Ʌચુના આપે તે Ⱥજુબ ટ°ƛડરને આિધન કામગીર� કરવાની ર°હશે.  

(૧૨) ઈĤરદાર̒ીએ દર°ક કામદાર/મȩૂર/Ʌપુરવાઈઝર ના ઓળખપ́ તેમજ P.F./E.S.I. િવગેર° 

િનભાવવાના રહ°શે. 

(૧૩)   ઈĤરદાર̒ી  ƚવારા રાખવામા આવેલ Ʌપુરવાઇઝર /મȩુરો/ƨવીપર /કાર�ગર/કામદાર િવગેર°ને 

જĮર� હ°ƛડƊલોઝ મોઢાȵ ુમાƨક અને જĮર�યાત Ⱥજુબȵ ુ હ°ƛડ સેનેટાઈઝર ની ƥયવƨથા ઈરજદાર° 

પોતાના ખચ± કરવાની ર°હશે . 

(૧૪)  ઈĤરદાર̒ી ƚવારા રાખવામા આવેલ Ʌપુરવાઇઝર /મȩુરો/ƨવીપર /કાર�ગર/કામદાર િવગેર°ને ̒મ-

રોજગારના િનયમ Ⱥજુબ લબેર લો. ȵ ુ ંપાલન કરવાȵુ ંરહ°શે. 

(૧૫)   ઉપરોƈત Ʌચુનો પાલન કરવા માટ° થનાર કોઈ પણ ખચ½ ઈĤરદાર̒ીએ Ĥતે ભોગવવાનો રહ°શ.ે 

Ȑ Ӕગે કોઇ હï ક° દાવો ˴ાĜ રાખવામા આવશે નહ�.  

(૧૬) સદરɆું કામ ઇજનેર ઇƛચાȒના ંમાગ½દશ½ન Ⱥજુબ લાઇન લવેલ ̆Âમાણે કરવાȵુ ંરહ°શે. આ કામના ં

લેવલના ˾ોઇગ ઇĤરદાર° સબમીટ કરવાના રહ°શ.ે  



(૧૭) કામગીર� દરƠયાન કોઈપણ Ĥતનો અકƨમાત ન થાય તે ખાસ કાળĥ રાખવાની રહ°શે. 

ઈĤરદાર̒ીએ સેƝટ�ના સાધનો ȶરુા પાડ� કામદારો પાસે કામગીર� કરાવવાની રહ°શે. જો કોઈ  

કામગીર� દરƠયાન કોઈ અકƨમાત ક° આક�ƨમક સજંોગોમા ં કામદારȵુ ં ȺƗૃȻ ુ થશે, તો સȶંણૂ½ 

જવાબદાર� ઈĤરદાર̒ીની રહ°શે.  

 

 ઠ°ક°દાર̒ીની  સહ�                                                     નાયબ કાય½પાલક ઈજનેર 

શાહ�બાગ (માગ½ અને મકાન) સબ �ડિવઝન  

અમદાવાદ  

 


